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Hållbarhetsstrategi Fysioterapeuterna 
 

Vår vision 

Fysioterapeuternas vision är att alla ska kunna leva ett hälsosamt liv i rörelse. 

Vårt uppdrag  

Fysioterapeuternas uppdrag är att stödja medlemmarna i arbetet för god och 
jämlik hälsa för alla såväl genom hälso- och sjukvård som förebyggande och 
hälsofrämjande insatser av högsta kvalitet. 

Vår position 

I arbetet med att nå våra mål har vi ett hållbart förhållningssätt som präglar hela 
förbundets arbete. Vi strävar efter att ha så låg negativ påverkan på miljö, 
samhälle och människor som möjligt. Vi bidrar också genom att påvisa hur 
fysioterapi och fysioterapeuter genom sina insatser bidrar till positiv påverkan på 
miljö, samhälle och människor.  

Hållbar utveckling 

Hållbar utveckling definieras som en utveckling som tillfredsställer dagens behov 
utan att äventyra kommande generationers möjligheter att tillfredsställa sina 
behov (FN 1987). En hållbar utveckling bygger på tre dimensioner: miljön, det 
sociala och ekonomin. År 2015 tog FN beslut om Agenda 2030 och de 17 globala 
målen för hållbar utveckling, vilka innefattar alla tre dimensioner. 

Så ska det ske 

Fysioterapeuternas arbete ska genomsyras av de mål på miljömässig, social och 
ekonomisk hållbarhet som beskrivs i Agenda 2030.  Fysioterapeuternas 
verksamhet ska ha minsta möjliga negativa miljöpåverkan med bibehållen kvalitet 
på uppdraget. Fysioterapeuterna sprider kunskap om hur vi som fysioterapeuter 
bidrar som profession genom våra insatser.  Genom förebyggande och 
hälsofrämjande insatser bidrar vi till minskad belastning på hälso- och 
sjukvården vilket i sin tur leder till minskade indirekta utsläpp.   

Ett genomtänkt och aktivt hållbarhetsarbete ska vara en viktig del i vårt arbete. Vi 
ska bedriva ett systematiskt internt miljöarbete som leder till ständiga 
förbättringar genom att hållbarhetsarbetet är integrerat i verksamhetsplanering, 
verksamhetsuppföljning och budgetprocess så långt det är möjligt. Vi ska ta 
tillvara medarbetares och medlemmars engagemang och kunskap inom området. 
Vi ska följa gällande lagar och förordningar inom hållbarhetsområdet. 
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Vi skapar en hållbar verksamhet genom: 

• Att bedriva ett systematiskt hållbarhetsarbete i verksamheten vilket följs 
upp via verktyget Acture. 

• Att involvera personal, förtroendevalda, medlemmar, samarbetspartners 
och leverantörer i vårt arbete. 

• Att föregå med goda exempel i våra val och inspirera vår omvärld att göra 
goda val. 

• Att använda organisationens kraft genom att fortsätta rekrytera flera 
medlemmar. 
 

Miljömässig hållbarhet: 

Fysioterapeuternas miljöpåverkan är både negativ och positiv. Negativ påverkan är 
konsekvenser av verksamhetens aktiviteter och utgörs av exempelvis 
energianvändning genom de produkter och tjänster som vi använder och genom 
det avfall det genererar. Positiv påverkan utgörs av hur Fysioterapeuterna genom 
vårt uppdrag och vår vision bidrar till Agenda 2030 med exempelvis ökad kunskap 
om professionens bidrag till hållbar utveckling.   

• Konferenser och resor.  
o Vi strävar efter att minska den miljöpåverkan som sker då vi 

arrangerar möten och konferenser. Våra möten ska i första hand 
vara digitala eller inte kräva onödiga resor. 

o Miljömärkta konferenslokaler och konferensanläggningar ska väljas i 
första hand. 

o Mat som serveras ska i största utsträckning vara vegetarisk och 
miljömärkt. 

o Om resor krävs ska de helst kunna ske med markburen 
kollektivtrafik. 

o Om flygresor krävs ska de klimatkompenseras/ klimatinvesteras 
enligt den modell som upphandlad resebyrå erbjuder.  

 
• Energi 

o Vi strävar efter att minska vår energianvändning. 
o Vi strävar efter att använda el från förnyelsebara energikällor. 

• Avfall 
o Vi arbetar kontinuerligt med att minska avfallsmängden genom 

källsortering, återvinning, återanvändning och reparation så långt 
det är möjligt. 

• Inköp 
o Vi strävar efter att minska miljöpåverkan som sker vid inköp av varor 

och tjänster enligt vår inköpspolicy. 
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• Kunskapsspridning 

o Vi strävar efter att utveckla och synliggöra professionens bidrag till 
hållbar utveckling, både för beslutsfattare och för medlemmar.  

o Vi arbetar strategiskt med att låta vårt påverkansarbete utgå från 
Agenda 2030.  

 

Social hållbarhet 

Fysioterapeuternas kärna är att verka för ett hållbart arbetsliv med goda villkor. 
Det gäller även i vår verksamhet internt samt med samarbetspartners och 
leverantörer. 

• Fysioterapeuternas anställda ska ha god arbetsmiljö vilket styrs av 
förordningar och kollektivavtal och ett aktivt arbetsmiljöarbete ska ske. 

• Samarbetspartners ska ha kollektivavtal. 
• Leverantörer ska ha värdekedjor som går att följa, vilket gäller till exempel 

de produkter som förbundet använder vid påverkansarbete/reklam. 

 

Ekonomisk hållbarhet 

Fysioterapeuternas tillgångar är en viktig förutsättning för förbundets 
verksamhet. Ekonomin ska skötas ansvarsfullt och med sund och balanserad 
ekonomi, som inte riskerar organisationens långsiktiga överlevnad. 

• Fysioterapeuternas kapital ska placeras ansvarsfullt efter de riktlinjer som 
Förbundsstyrelsen beslutar. 

• Fysioterapeuternas pensionskapital ska placeras ansvarsfullt av 
pensionsförvaltaren. 

• Fysioterapeuterna ska verka i de bolag som förvaltar fastigheten Vasagatan 
48 samt levererar internservice för att värdet i fastigheten är en långsiktigt 
god investering. 

 

 


